
 הודעה בענייני עובדים לצורך זכאות לגמול "כפל תואר"        6נספח 
 
 
רוג "חינוך ונוער" ברשויות המקומיות ובשלוש הערים יגמול "כפל תואר" לעובדים בד. 1

 הגדולות
 

באשר לזכאות עובדים בדירוג "חינוך והנוער"    12/5/10ד' בהסכם הקיבוצי מיום    3בהמשך לסעיף  
 העומדים בקריטריונים המזכים לגמול "כפל תואר", מפורטים להלן כללי הזכאות: 

של   .א בשיעור  קבוע  חודשי  גמול  הינו  תואר"  "כפל  כללי    4%גמול  פי  על  לזכאים  ישולם  והוא 
בדבר  כללים אשר יתפרסמו מעת לעת  על פי ה מורים ו -התקפים לעובדי הוראה  להזכאות לגמו

 הזכאות לגמול זה. 

למרכז   .ב המשותפת  שניים"  "ועדת  תוקם  זה  לגמול  הזכאות  אישורי  הנפקת  השלטון  לצורך 
שלוש ולהסתדרות    המקומי/  העניין(  פי  )על  האזוריות  המועצות  מרכז  הגדולות/  הערים 

ונוער"   חינוך  לעובדי  תואר  לכפל  זכאות  לאישור  המשותפת  "הוועדה  תיקרא  אשר  המעו"ף, 
)להלן "הוועדה המשותפת"(, והיא תבדוק ותאשר את הזכאות לגמול ותקבע את מועד תחולת  

 התשלום. 

הזכאות   .ג לאישור  בצהבקשות  מיוחד  טופס  רלוונטיים(י)ע"ג  מסמכים  ידי    רוף  על  תוגשנה 
על המשותפת  לוועדה  תואר  -העובדים  לכפל  זכאות  לאישור  המשותפת  "הוועדה  הכתובת  פי 

 . 62098, ת"א  93לעובדי חינוך ונוער", הסתדרות המעו"ף, רח'  ארלוזורוב  

הגשת   .ד ממועד  רטרואקטיבית  בתחולה  עובדים  זכאות  לאשר  מוסמכת  המשותפת  הוועדה 
 . 1/12/09הבקשה לוועדה אך בשום מקרה לא לפני יום 

האמור   .ה קודםלמרות  מיום  בסעיף  רטרואקטיבית  זכאות  לאשר  הוועדה  רשאית   ,1/12/09  
 . 31/12/11לעובדים אשר יגישו את בקשותיהם עד ליום 

יובאו   .ו הזכאות  תחולת  ולמועד  לזכאות  הקשורות  השניים"  "ועדת  חברי  שבין  מחלוקות 
 .8/12/97" מיום 774/97להכרעת ועדת הערעורים כמפורט ב"הודעה בענייני עובדים מס' 

 

 

 

 

 

עובד חינוך ונוער העונה על התנאים המפורטים באחד מהסעיפים הבאים יקבל אישור זכאות  . 2
 : לגמול כפל תואר

 החברה והנוער בעל תעודת "עובד חינוך" מטעם משרד החינוך / מינהל   .א

קהילתי,  -חינוך חברתי   הכוללים התמחות בנוער וקהילה,  B.Edאו בעל תואר    B.Edבעל תואר   .ב
 קידום נוער 

 לתעודת הוראההשלמה לתעודת "עובד חינוך" או  + ממכללה מוכרת B.Edבעל תואר  .ג

 לתעודת הוראהלה מוכרת + השלמה לתעודת "עובד חינוך" או לממכ M.Edבעל תואר  .ד

גבוהה   .ה להשכלה  מוכר  ממוסד  או  בארץ  גבוהה  להשכלה  מוכר  ממוסד  אקדמי  תואר  בעל 
 א בעל תעודת מדריך מוסמך או בכירי המועצה להשכלה גבוהה, שהול ידבחו"ל, המוכר ע

ו/או   .ו החינוך  משרד  מטעם  הוראה  ותעודת  גבוהה  להשכלה  מוכר  ממוסד  אקדמי  תואר  בעל 
 על ידי המועצה להשכלה גבוהה מוסד המוכר מ



בעל תואר אקדמי ממוסד מוכר להשכלה גבוהה שהשלים את לימודיו בבית הספר לחינוך של   .ז
 ללה בארץ והוא בעל תעודת הוראה אוניברסיטה ו/או מכ

י ממוסד מוכר להשכלה  גבוהה, וכן מי שלמד במוסד להשכלה גבוהה בחו"ל  בעל תואר אקדמ .ח
בחו"ל, ו להוראה  הסמכה  וקיבל  פדגוגיים  מקצועות  גם  אוריינטציה    למד  קורס  שעבר  או 

 הנוער חברה והמינהל  לעובדי/רכזי/מנהלי נוער מטעם משרד החינוך/

דרגה אקוויוולנטית לדרגה אקדמית שהוא בעל תעודת מדריך מוסמך ו/או מדריך בכיר  בעל   .ט
קביעת פי  שה  על  החינוך,  הורא  ואמשרד  ותעודת  בגרות  תעודת  בעל  להכשרת  גם  ממוסד  ה 

 עובדי הוראה מוכר 

ע .י המוכרת  בחו"ל  מסמינר  הוראה  תעודת  גם  שבידו  מוכר  אקדמי  תואר  המועצה  בעל  ידי  ל 
 להשכלה גבוהה 

בחינוך   .יא התמחות  על  בארץ  מאוניברסיטה  אישור  בעל  גם  שהוא  בחינוך  אקדמי  תואר  בעל 
 הוראה קבוע לחינוך מיוחד  ןשיו ימיוחד המקנה זכאות לר

להוראה בהיקף של    בעל תואר אקדמי מוכר ובעל תעודת הוראה של קורס הסבת אקדמאים .יב
 שעות לפחות.  720

עובד חינוך ונוער בעל תואר אקדמי מוכר, שסיים חוק לימודים נוסף במוסד להשכלה גבוהה   . יג
לו, או בעל תואר   וקיבל תואר אקדמי מקביל לזה שיש  לקראת תואר אקדמי במקצוע אחר 

 אקדמית אקוויוולנטית מקבילה שכר  אקדמי מוכר ודרגת 

לדרגה אקדמית על פי קביעת משרד    שכר אקוויוולנטיתבעל תואר אקדמי מוכר או בעל דרגת   .יד
מבית הוראה  ותעודת  בגרות  תעודת  בעל  גם  שהוא  חינוכית    החינוך,  למנהיגות  הספר 

 בירושלים

 עובד חינוך ונוער שזכה בפרס ישראל  .טו

אקדמי   .טז תואר  או  הוראה  תעודת  בעל  להוראה  הסמכה  לימודי  סיום  על  "אישור  בעל  עובד 
שעות    שסך כלבתנאי  –המוסדות להכשרת עובדי הוראה    ל ידיבתחום ההסמכה", המנופק ע

ובל וגננות  מורים  )במוסד להכשרת  ע"י המ י הלימוד  של  מודים שהוכרו  בהיקף    720וסד( הם 
 שעות לפחות. 

 
בנוסף לקריטריוני הזכאות המפורטים לעיל יחולו גם הכללים המפורטים בסעיפים הבאים  . 3

 על עובדי חינוך ונוער אשר התקבלו לעבודה ברשות המקומית
יובהר כי הקריטריונים המפורטים להלן יחולו על אותם עובדים גם אם הם . 12.5.10לפני יום 

 : 12.5.10יעברו לעבוד ברשות מקומית אחרת לאחר יום 

 
בארץ   יז.  הוראה  לעובדי  מדרש  מבית  או  ממכללה  הוראה  ותעודת  מוכר  אקדמי  תואר  בעל 

שעות לימוד לפחות )למעט מדרשה למורי  כפר, וכן תעודת מורה על סמך    720בהיקף של  
 בחינות מילואים(

הוועדה   יח.  ידי  על  שהוצאה  מוסמך,  מקצועי  מדריך  ותעודת  מוכר  אקדמי  תואר  בעל 
על מדריכים  להסמכת  הממשלתי  -הבינמשרדית  במכון  מדריכים  קורס  לימודים/  סמך 

 להכשרה טכנולוגית 

 שעות לימוד לפחות  720בעל תואר אקדמי ותעודת של מורה מוסמך בכיר על סמך  יט.

ידי   כ. על  שנערך  מנהלים  להכשרת  הקורס  של  גמר  תעודת  שקיבל  מוכר  אקדמי  תואר  בעל 
ביה"ס   )ובעבר עם  ועם המכללות האקדמיות  משרד החינוך בשיתוף עם האוניברסיטאות 
לעובדי הוראה בכירים(, אם ערב תחילת לימודיו בקורס היה בעל הסמכה מלאה להוראה  

 )מורה מוסמך, מורה בכיר בעל רישיון הוראה או הדרכה קבוע( 

 בעל תואר אקדמי מוכר ובעל תעודת "מהנדסים להוראה" כא.



בעל תואר "בכיר" שהוענק על סמך לימודים במוסד להכשרת עובדי הוראה, שלמד וסיים   כב.
 מוסד להכשרת עובדי הוראה נוסף וקיבל תעודת "בכיר" נוספת 

בעל שני תארים  מקבילים של מורה מוסמך, שניהם ממוסד מוכר להכשרת עובדי הוראה   כג.
 )כגון מורה מוסמך להוראה כוללת ומורה מוסמך למוזיקה(

מורה   כד. של  מקבילה  שכר  ודרגת  הוראה  עובדי  להכשרת  מוכר  ממוסד  "בכיר"  תואר  בעל 
לדרגת  זכאות  ג',  לימודי שנה  על סיום  )כגון אישור הסמכה לחט"ב, אישור  בכיר  מוסמך 

 שעות לפחות(   720מורה בכיר ע"ס צבירת 

החינוך   כה. משרד  ידי  על  שנערך  מנהלים,  להכשרת  הקורס  סיום  סמך  על  בכיר  דרגת  בעל 
להכשרת  ביה"ס  ידי  על  )ובעבר  האקדמיות  המכללות  ועם  האוניברסיטאות  עם  בשיתוף 
מלאה   הסמכה  בעל  היה  בקורס  לימודיו  תחילת  שערב  בתנאי  בכירים(,  הוראה  עובדי 

 שעות  720להוראה ובעל דרגת מורה מוסמך בכיר על סמך צבירת 

בעל דרגת בכיר על סמך סיום קורס הסמכה להוראה בחטיבת ביניים שהתקיים בשיתוף   כו.
ודרגת  החינוך  במשרד  הוראה  עובדי  להשתלמויות  והמחלקה  גבוהה  להשכלה  המוסדות 

 שעות  720שכר של מורה מוסמך בכיר על סמך צבירת 

להסמכת  כז. הבינמשרדית  הוועדה  ידי  על  שהוצאה  מוסמך  מקצועי  מדריך  תעודת  בעל 
ובעל   טכנולוגית  להכשרה  הממשלתי  במכון  מדריכים  בקורס  לימודים  סמך  על  מדריכים 

 תעודה הוראה מסמינר או ממכללה להכשרת עובדי הוראה

להסמכת  כח. הבינמשרדית  הוועדה  ידי  על  שהוצאה  מוסמך  מקצועי  מדריך  תעודת  בעל 
על  ובעל  -מדריכים  טכנולוגית  להכשרה  הממשלתי  במכון  מדריכים  בקורס  לימודים  סמך 

 שעות  720תעודה של דרגת שכר מורה מוסמך בכיר על סמך צבירת  

להסמכת  כט. הבינמשרדית  הוועדה  ידי  על  שהוצאה  מוסמך  מקצועי  מדריך  תעודת  בעל 
על  ובעל  -מדריכים  טכנולוגית  להכשרה  הממשלתי  במכון  מדריכים  בקורס  לימודים  סמך 

 תעודת הנדסאי או טכנאי להוראה 

להסמכת  .ל הבינמשרדית  הוועדה  ידי  על  שהוצאה  מוסמך  מקצועי  מדריך  תעודת  בעל 
ובעל   טכנולוגית  להכשרה  הממשלתי  במכון  מדריכים  בקורס  לימודים  סמך  על  מדריכים 
הסמכה להוראת אותם מקצועות שבהם הוסמך להדריך על סמך תעודה "נוספת" שהוצאה  

 על ידי המכון הממשלתי להכשרה טכנולוגית. 

ונוער בעל דרגה אקוויוולנטית .לא בגרות, אשר ברשותו תעודת מורה    עובדחינוך  חסר תעודת 
מוסמך בכיר ממוסד להכשרת עובדי הוראה, בתנאי שתעודת ההוראה לא נלקחה בחשבון  

 האקוויוולנטית.לצורך הדרגה 

 

 


